Hgyere Lgnn Lgnnskrav Bri
Dato: [C
Arbeidsgivers na

Arbeidsgivers adres:

Kjeere [Arbeidsgivers nav

Jeg skriver for & diskutere min naveerende lgnn og be om en gkning. Som en [ditt
navaerende jobbtittel] hos [navaerende arbeidsgiver] i [antall ar], har jeg veert dedikert oc
engasjert i mine arbeidsoppgaver.

Jeg har utfgrt min rolle pa en eksemplarisk mate og har oppnadd gode resultater pa [liste
konkrete resultater eller prestasjoner]. Mine kolleger og overordnede har ogsa anerkjent
mitt bidrag og mine ferdigheter.

Tross min innsats og dedikasjon, har min lgnn ikke veert i trad med mine ansvarsomrader
og bidrag til selskapet. Derfor vil jeg gjerne be om en grundig vurdering av min naveerende
lznn og en justering som reflekterer bade mine ferdigheter og markedets lgnnsniva for
stillinger som ligner min.
Jeg har undersgkt og sett pa noen sammenlignbare stillinger i bransjen, og det virker som
at min navaerende lgnn er under markedsnivaet. Jeg ber om at min lann gjennomgas og
blir justert i trdd med min erfaring, kompetanse og bidrag til organisasjonen.

Jeg setter pris pa at du vurderer mitt lgnnskrav og gir meg beskjed om resultatet av
gjennomgangen sa snart som mulig.

Takk for din oppmerksomhet og statte.
Med vennlig hil

[Ditt navn]



