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Situasjonsanalyse

1. Innledning

I denne situasjonsanalysen vil vi se nærmere på [fyll inn temaet eller organisasjonen] og utforske
den nåværende situasjonen for å identifisere styrker, svakheter, muligheter og trusler.

2. Bakgrunn

Gi en kort beskrivelse av [fyll inn bakgrunnsinformasjon om temaet eller organisasjonen], inkludert
relevante opplysninger om historie, mål, verdier, bruksområder og markedsposisjon.

3. SWOT-analyse

SWOT-analysen er et verktøy som brukes til å evaluere den nåværende situasjonen til
organisasjonen. Identifiser følgende:

Styrker: Interne faktorer som gir organisasjonen en fordel.

Svakheter: Interne faktorer som begrenser organisasjonens ytelse.

Muligheter: Eksterne faktorer som kan utnyttes til fordel for organisasjonen.

Trusler: Eksterne faktorer som kan påvirke organisasjonens suksess negativt.

4. PESTEL-analyse

PESTEL-analysen brukes til å undersøke de eksterne faktorene som kan påvirke organisasjonen.
Gjennomfør en analyse av følgende faktorer:

Politisk: Lover, regler, politisk stabilitet, etc.

Økonomisk: Økonomiske forhold, konjunktur, inflasjon, etc.

Sosial: Demografi, trender, kultur, etc.

Teknologisk: Ny teknologi, innovasjon, forskning, etc.

Økologisk: Miljøfaktorer, bærekraft, klimaendringer, etc.

Legalt: Reguleringer, juridiske forhold, etc.

5. Konklusjon

Oppsummer hovedfunnene fra situasjonsanalysen og identifiser eventuelle strategiske anbefalinger
basert på analysen.

6. Referanser

Liste opp alle kilder og referanser brukt i situasjonsanalysen.


